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UZNEMEJVIDE NOVADA

No baznicas logiem lidz premjera durvim

SIA,,Vésminas” vadiba lepojas
ar stabilo uzpémumu, kas savu
vietu tirgii iekarojis pateicoties
kvalitativa darba un labas
reputacijas dél. ST uzpémuma
lielakajos darbos ietilpst pat
kada izbijusa premjera majas
durvju izgatavosSana. Premjers
vélgjas, lai tieSi SIA ,,Vésminas”
Olega Suhoveiko vadiba izpilditu
$o darbu.

Uznémums dibinats 1992.gada, tomér
sakotngji ta darbiba nebija saistita ar
mébelu izgatavosanu, bet gan ar nelielam
fermam. Gala tika tirgota Vangazu tirgi.
Radas doma par savu uznémumu. Lidz
ar firmas izveidoSanu, tika atveérti arl
vairaki galas veikalini gan Vangazos, gan
citur, pieméram, Pabazos un Saulkrastos.
»Sakuma veicas labi, tomér pienaca bridis,
kad uzpémums pelnija loti maz. Bija
jadoma kas cits. Padomju laika es desmit
gadus nostradaju par galdnieku, tapéc
nolému izveidot arT galdniecibas cehu. Tas
notika 1997.gada. Tagad jau ir divi cehi —

viens no tiem paredz&ts galdniecibai, otrs
— kokzageésanai,” par uznémuma veésturi
pastastija O.Suhoveiko.

Lai bizness uznemtu straujus
apgriezienus, bija jadoma par sortimentu.
SIA ,,Vésminas” direktors tagad, to
atceroties, pasmejas, jo pirmais, kas tika
razots jaunaja galdniecibas ceha, bija slotu
kati. Tie tika tirgoti ne tikai Vangazos, bet
piedavati ari veikaliem Riga. ,,Toreiz vél
nebija plastmasas katu, tapéc $1 ideja bija
visnotal] veiksmiga. Vélak sakas dazadi
pastitijumi no privatpersonam. Sakam
izgatavot durvis un logus, dazada veida

mébeles. Jasaka, kapieprasijums [
bija liels,” piebilda direktors.

Uznpémuma  darbibas
sakuma taja stradaja aptuveni
divi cilvéki, tagad jau - 18.
»Pasa sakuma bijam tikai
divi cilvéki — es un sieva.
Tad veikalos pienémam darba
pardevéjas. Ta darbinieku skaits
strauji pieauga. Galdnieciba
arT sakuma stradaja tikai divi,
tagad jau - 18.”

Galdnieciba uznémums
darbojas, ka saka direktors,
gandriz visos iesp&jamos veidos.
Tiek izgatavotas virtuves un
ofisa meébeles, skapji, logi,
durvis, kapnes, gan jebkas cits, |
ko iesp&jams izveidot no koka |
un pieprasa klienti.

Viens no péd¢ja laika
lielakajiem pasittijumiem
sanemts no Katolu seminara eku
kompleksa Riga. ,,Tur veicam
logu restauraciju. Darbus pirms
tam veica cita firma, kuras
veikums neapmierindja restauréSanas
darbu pasttitajus. Miis pieaicindja, lai
izlabojam nepilnigo darbu.
Patikami, ka p&c pasiitijuma
izpildes sanémam uzslavas.
Miisu koordinates panéma
| arhitekts, kur§ teicas
| mis piesaistit ari Doma
baznicas logu restauracijai,”
. par padarito lepns ir
O.Suhoveiko.

Darbi veikti ar1 citos
lielos objektos, piem&ram,
Gailezera slimnica, vairakas
skolas, stomatologijas
institita (RSU) un citur.
LsUznémumu nekad
neesmu speciali reklamgjis.
Vislabaka reklama ir labas atsauksmes un
klientu ieteikumi viens otram. Ir teiciens
»Sakuma tu strada firmas reputacijas laba,
bet velak reputacija strada tava laba”. Pie
§1 atzinuma stingri pieturos, tapéc katra
pasttijuma kvalitate ir pats svarigakais.”

Pie padaritajiem darbiem Incukalna
novada ietvaros direktors min Vangazu
bérnudarza dazas bérnu rotalu laukuma
majinas, zogu, puku stativus, kas tika
uzstaditi $§aja vasara, Sobrid izgatavojam
arl mébeles bérnu darzam, Incukalna
Tautas nama gérbtuve, u.c.

Uznémums iesp&ju robezas ir

nodarbojies arT ar labdaribu, piem&ram,
pagajusaja gada tika sponsoréti pasvaldibas
iestadem nelieli pasttijumi, nelieli darbi
Vangazu kultiiras nama, u.c.

Krizes sekas

Krize skara ari SIA ,,Vé&sminas”.
,Nacas samazinat savu uzpémumu.
Redzgjam, ka misu sadarbibas partneri
cies krizes sekas. Paradijas paradnieki, kas
vistie$ak ietekmgja firmas stabilitati.

Sobrid stradajam ar daziem Holandes
un Belgijas uznémumiem. Galdnieciba
lielakais noiets ir Latvija, bet kokzagétavai
— puse Latvija, puse arzemées,” skaidroja
O.Suhoveiko.

Lielu uztraukumu krizes laika radija
arl kreditnasta. Kredits tika nemts, lai
uznémums savu darbibu uzsaktu ar
nopietnu tehnisko bazi. Maksajumi javeic
vél tr1s gadus, tomér direktors cer, ka tas
nebis Skerslis veiksmigai darbibai.

Krize ietekmé@ja ar1 kvalificéta
darbaspéka jautajumu. ,,Sodien atrast labus
darbiniekus ir loti gruti. Labakie §1s nozares
specialisti ir devusies pelna uz arvalstim.
Ir svarigi, lai biitu ar1 izglitiba, praktisko
pusi iemacas uz vietas. Reizém ir griiti
atrast cilvékus, kuriem ir v€élme stradat,”
no pieredzes stasta O.Suhoveiko.
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